Les souhaits

Pour se quitter et se mettre en projet, on va vous proposer d’écrire un souhait pour vous au sein de votre équipe. Une petite chose ou un grand projet. Une idée à développer ou un esprit sur lequel veiller. 
Nous lirons ensuite chaque souhait et chaque membre de l’équipe choisira un souhait exprimé par un autre, pour en être le garant. 
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